
Sociedad Entre Entrenador y Padre
Las investigaciones muestran que cuando padres y maestros trabajan juntos, los niños tiender mas exitoen la 
escuela.

Reconozca la dedicación del entrenador. Se ha ganado el derecho para tomar decisiones (incluyendo
el tiempo que cada niño juega).

Contacto temprano y positivo con el entrenador. Pregunte como puede ayudar.

Llene el Tanque Emocional del entrenador. 

   

Deje que el entrenador entrene. No de instrucciones a los jugadores durante el juego.Esto 

puede confundir a los jugardores oír a otro que no sea el entrenador gritandoles instrucciónes. 

Ademas, sus intrucciónes pueden ir en contra de la estrategia y táctica del entrenador. Esto impide el 

funcionamiento del equipo. 

• Evitar la creación de lealtades divididas- se afecta el desempeño de su hijo. 

• Animar a su hijo que hable directamente con el entrenador primero. 

• Trate de reunirse con el entrenador si es necesario.Observe un período 
para calmarse. Espere 24 horas. (Puede haber excepciones, por ejemplo, 
cuando el entrenador es abusivo).

Para obtener más recursos, visite  www.PCADevZone.org
Para más información sobre Alianza de Entrenamiento Positivo, visite:  www.PositiveCoach.org
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Cuando hay un problema, no ponga a los jugadores de por medio. 




